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Разяснения 

по обявена обществена поръчка по чл. 18, ал. 1, т. 12 от ЗОП с предмет „Изследвания за укрепване на администрацията“ с пет обособени позиции във връзка с изпълнение на проект BG05SFOP001-2.002-0001 „Въвеждане на Общата рамка за оценка (CAF) в администрациите“ и проект BG05SFOP001-2.004-0004 и наименование „Работим за хората“ - укрепване капацитета на институциите за посрещане на предизвикателствата на съвременните публични политики“, осъществявани с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд
На основание чл. 33, ал. 2 от ЗОП и във връзка с получено искане за разяснения, предоставяме следните отговори на поставените въпроси:

Въпрос 1. 
В Документация за участие в открита процедура за възлагане на обществена поръчка, раздел V. КРИТЕРИЙ ЗА ВЪЗЛАГАНЕ, МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ, точка 2. Комплексна оценка на офертите, в описание на изискванията по показател К1 „Екип за изпълнение на дейностите" е посочено, че по критерият Професионален опит 2 Ръководителят на екип и експертите трябва да имат опит в изследване/анализ и проучване на материята, свързана със: 
· системи за управление на качеството; 
· проследяване на развитието на процеси и постигнати резултати; 
· нагласи и степен на готовност на отделни структури, в различни сфери, за въвеждане на цялостна система за управление на качеството.
Моля да поясните:

Минималното изискване към ръководителя/експертите за наличие на опит в една дейност по изследване/анализ и проучване на материята, свързана със: системи за управление на качеството проследяване на развитието на процеси и постигнати резултати нагласи и степен на готовност на отделни структури, в различни сфери, за въвеждане на цялостна система за управление на качеството, се отнася за което и да е от изброените направления или и е необходимо да обхваща и трите направления едновременно.
За присъждане на максималния брой точки изискването за наличие на опит в три или повече дейности се отнася за което и да е от посочените направления или и за трите направления едновременно:

· системи за управление на качеството;

· проследяване на развитието на процеси и постигнати резултати;

· нагласи и степен на готовност на отделни структури, в различни сфери, за въвеждане на цялостна система за управление на качеството.

Моля дайте пояснение дали опит свързан с предварителен анализ (диагностичен одит), изготвяне, въвеждане и оценяване на СУК (вътрешен одит) на система за управление на качеството в определена структура (публична или частна организация) отговаря на изискванията за професионален опит 2?
Отговор:

· Минималното изискване за ръководителя/експертите за опит в една дейност трябва да обхваща и трите направления едновременно:
· системи за управление на качеството;

· проследяване на развитието на процеси и постигнати резултати;

· нагласи и степен на готовност на отделни структури, в различни сфери, за въвеждане на цялостна система за управление на качеството.
· За присъждане на максимален брой точки за наличие на опит в три или повече дейности се отнася за опит в трите направления едновременно:
· системи за управление на качеството;

· проследяване на развитието на процеси и постигнати резултати;

· нагласи и степен на готовност на отделни структури, в различни сфери, за въвеждане на цялостна система за управление на качеството.
· Изисканото от Вас разяснение е свързано с преценка на конкретни факти и обстоятелства, които ще бъдат посочени в подадената от Вас оферта. В този смисъл съответствието на даден участник, с който и да е от критериите за подбор, в т.ч. еквивалентност на притежаваната от експертите професионална компетентност попада в правомощията на назначената на основание чл. 103 от ЗОП от възложителя комисия.
Въпрос 2. 
Моля пояснете дали е възможно един експерт да заема повече от една позиция с оглед на сходните изисквания за професионалния опит?

Отговор: 
· Един експерт не може да заема повече от една позиция, независимо от сходните изисквания за професионалния опит.
Проектите се осъществяват с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд 

