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Формуляр за кандидатстване
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 Раздел I: Обща информация за кандидата

1. Име на кандидата: 
……………………………………………….….………………………………………………
2. Дата на раждане: …………………………
3. Телефонен номер и електронна поща:

………………………………………………………………………………………………… 

Раздел II: Предложение за извършване на анализ
1. Тема на анализа:

…………………………………………………………………………………………………

2. Описание на предложението

Опишете своето предложение за извършване на анализ в обем до две стандартни страница, като спазвате следната структура:
· Актуалност и значимост на избраната тема

· Общи и специфични цели на анализа

· Методи и инструментариум
· Обхват

· Възможности за използване на резултатите от анализа за развитието на публичната администрация

Изготвил:
Проект  BG05SFOP001-2.017-0001/28.11.2019 г. „Дигитална трансформация в обучението - дигитална компетентност и учене“, финансиран от Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.

